GENUS

KOMPASSEN

Ett stéd i arbetslivsinriktad rehabilitering

ARBETSLIVSINRIKTAD REHABILITERING

Fler man remitteras till insatser som &r arbetsinriktade och kvinnor remitteras i hogre
grad till rehabiliterande och vardande insatser. Féresla insatser efter forutséttningar
och behov, inte kén!

STUDIER & ARBETE - MATCHA RATT!

Matcha en person mot arbete eller studier utifran individ och inte kdn. Fraga efter
individens egenskaper, erfarenheter, kompetens och intressen. | samtal med arbets-
givare, presentera personens kompetens i férsta hand. Stétta personen att tinka

LD kreativt kring olika branscher utifran sina individuella férutsittningar.
o N s I LIVSSITUATION

£ JAMSTALLDHET En ojamn férdelning av obetalt arbete i hemmet och omsorg fér andra kan orsaka
hinder och ohalsa i arbetslivet. Att vélja eller vara hanvisad till deltidsarbete innebar
DNSSHEATON samre ekonomi och mindre méjligheter till makt éver sitt eget liv. Hjélp individen att

WANS VALD EN JAMN FOR. reflektera 6ver fordelningen av hemarbete och familjeliv. Lat inte det obetalda hem-
MOT Kvininion D A A arbetet ange nivan fér arbetsférmagan, utan de individuella férutsittningarna.
OMSORGS.
STU:'ER ARBETET HALSA
Fotparvidl ARBETE Kvinnor och mén riskerar att fa olika insatser och stod for sin ohélsa. Fraga om det

foreligger missbruk/riskbruk. Stotta deltagaren att efterfraga information och adekvat
hjalp for sin halsa. Stdll samma fragor kring hélsa, oavsett kén.

VALD

Bade den som utévar och den som utsatts for vald behdver stdd och hjélp for att
dverkomma hinder i férhallande till arbete och ett gott liv. Erfarenheter av vald kan
paverka en individ under lang tid. Ta reda pa vilka riktlinjer och vilket stéd som finns
i organisationen for att hantera kdnnedom om vald. Fraga bade kvinnor och méan
om vald.

ALLTID KON, ALDRIG BARA KON! Tank pa att kon samverkar med andra faktorer som till exempel etnicitet, sexualitet, funktionshinder och social klass.



Kvinnor och man ges olika forutsattningar
- hur kan vi géra mer jamstallt?

Utgangspunkten till Genuskompassen é&r det jamstélldhetspolitiska malet att
kvinnor och man ska ha samma makt att forma samhéllet och sina egna liv.

For att 6ka kvinnors och mans majligheter att ndrma sig studier och arbete,
behdver vi bryta de invanda monster och férvantningar som stélls pa individer
utifran kon. Ett enkelt satt att bryta monstren &r att tdnka tvart om: Hade jag
stéllt samma fragor och dra samma slutsatser om personen hade ett annat
kén?

Genuskompassen skall vara ett stod for att arbeta jamstallt med kvinnor och
man i behov av arbetslivsinriktad rehabilitering. Alla, oavsett kon skall fa samma
mojligheter utifran sina individuella férutsattningar.

Den svenska arbetsmarknaden ar kdnssegregerad, med en majoritet man
inom teknisk sektor och en majoritet kvinnor inom vard och omsorg.

Kvinnor ar ocksa dverrepresenterade bland personer med deltidsanstallningar
och tidsbegrédnsade anstéliningar medans méan &r dverrepresenterade bland
foretagare. Generellt sett har mansdominerade yrken en hogre medellén n
kvinnodominerade. Aven studieval paverkas av kén och farre man an kvinnor
véljer att studera vidare.

Kvinnor och man far ocksa olika stéd i arbetslivsinriktad rehabilitering.

Man remitteras oftare till aktiva insatser som skall leda till arbete och kvinnor
till mer behandlande insatser. Man far oftare stéd genom |6nesubventionering
och utbildningsinsatser fér att ndrma sig arbetsmarknaden.

En storre del av det obetalda arbetet utfors av kvinnor. Hogre férvantningar
stélls pa kvinnor nar det kommer till omvardnad om andra, medan méan har
begransade mdjligheter att omvarda andra. Denna ojdmna férdelning kan
leda till stress och ohélsa fér bade kvinnor och man. Majligheter till exempel-
vis personlig utveckling, livskvalitet, karridr och insatser for att nérma sig
arbetsmarknaden paverkas ocksa av detta.

Inte heller varden &r jamstalld. Kvinnors och méns sjukdomar och symtom tol-
kas, utreds och behandlas olika. Likartade besvar uppfattas som mer kropps-
liga hos man, och mer psykosomatiska hos kvinnor. Kénsstereotypa forestéll-
ningar om hélsa kan paverka majligheten att finna, fa och behalla ett arbete.

Psykiskt och fysiskt vald paverkar bade den som utévar och den som blir
utsatt. Vald kan leda till skuld, skam och ohélsa. Kopplingen mellan valdet
och ohélsan &r inte alltid uppenbar. Effekter av valdsutsatthet kan vara kronisk
smarta, psykosomatiska symtom, angest, nedstamdhet, dtstérningar, missbruk
och sjalvmordsbendgenhet.
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